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Organizaciones & Talento S.A.S

La conexion entre el propdsito de la organizacion y el
talento de Ilas personas conduce a resultados

excepcionales.




Nuestra Propuestad
de Valor

Experiencia

Ofrecemos amplio
conocimiento  de los
procesos de talento
humano en companias
nacionales y
multinacionales del sector
real y de servicios.

Transferencia de
Conocimiento

Nos interesa ensenar,
construir en conjunto vy
empoderar a las
organizaciones.

Integralidad
Acompanamos los
procesos de talento
humano de manera

integral desde el objetivo
estratégico del negocio
para lograr resultados.

Practicidad

Fomentamos el
entendimiento conjunto a
través de soluciones de
talento humano, dgiles y
sencillas para afrontar los
retos del negocio.
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Lo que O&T tiene para Ustedes

Alineacién Estructura Optimizacion de Talento, Resultados
Estratéaica Organizacional & Procesos de Talento & Reconocimiento
g Compensacion Humano

e Objetivo Disefrio y/o revision e Diagnoéstico De los Mapa de talento y
estratégico  del de la estructura procesos de planes de
negocio y suU segun los retos del talento  humano sucesion.
despliegue negocio. actuales VS desarrollo
traducido en los Ranqueo de procesos integral, de
objetivos de drea cargos Yy politica requeridos  para competencias.

Y objetivos de compensacion contribuir al logro Gestion del
individuales. con foco en de objetivo desemperio.

e Foco en vision esquemas de estratégico de Desarrollo de
compartida y remuneracién total negocio. liderazgo.
cultura de para atracciéon vy
contribucion para retencion de
el logro de talento,
resultados.
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JUAN CLAUDIO NEIRA

Nuestro equipo

SOCIA CONSULTORA

Psicdloga de la Pontificia
Universidad Javeriana con
experiencia de mdas de 20 anos en
desarrollo organizacional y de
personas a partir de procesos de
talento humano

SOCIO CONSULTOR

Administrador de empresas de la
Universidad de Los Andes, con mds
de 25 anos de experiencia en
compensacion y su alineacidon con
todos los procesos clave de talento
humano.

CCA Mazda

DRUMMOND LTD

ARGOS

C.l. PRODECO - GLENCORE
ANGLO GOLD ASHANTI

CONSULGEI

CASA EDITORIAL EL TIEMPO
MONOMEROS COLOMBO VENEZOLANOS
C.l. PRODECO - GLENCORE
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Nuestras Alianzas
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La conexion entre el propdsito de la organizacion y el talento de las personas conduce a
resultados excepcionales.

Contdctanos

Estamos aqui para ofrecerte soluciones que
respondan a las necesidades de tu
organizacion. Nuestro equipo de expertos
estd listo para responder a todas tus
preguntas y guiarte en el camino hacia el
éxito de tu empresa.

Celulares

(+57) 320 521 7087
(+57) 314 596 7589

Correo electronico

info@organizacionesytalento.com
mkligman@organizacionesytalento.com
jneira@organizacionesytalento.com

Direccion
Carrera 53 #100-50 Piso 13
Barranquilla, Colombia



